SEBRAE

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS (LICIT) N2 0060/2025, REFERENTE AO PROCESSO 0558/2025,
PREGAO ELETRONICO N2 90058/2025, QUE ENTRE SI FIRMAM O SERVIGCO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DE SAO PAULO - SEBRAE-SP E A EMPRESA ESCAPE FRANQUIAS LTDA.

DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES
1. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de recreagdo infanto/juvenil,
para elaboragdo, aplicagdo de contetdo no eixo de educagdo empreendedora e a realizagdo de curadoria e
coordenacdo do ESTACAO JEPP - ESPACO EMPREENDEDORES DO AMANHA na Feira do Empreendedor 2025

do Sebrae-SP, cujas especificagdes constam do termo de referéncia e demais anexos.
2. VIGENCIA: 06 (seis) meses, contados da data da conclusdo das assinaturas dos representantes legais das
partes, podendo ser prorrogada, a critério do SEBRAE-SP, conforme disposicdes do Regulamento de

LicitagGes e de Contratos do Sistema SEBRAE.

3. VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 132.500,00 (Cento e trinta e dois mil e quinhentos reais)

DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES
CONTRATANTE: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SAO PAULO -
SEBRAE-SP, com sede na Rua Vergueiro, 1.117, Paraiso, CEP: 01.504-001, S3o Paulo/SP, devidamente
inscrito no CNPJ sob o n? 43.728.245/0001-42, neste ato representado por seu Diretor-Superintendente,
NELSON DE ALMEIDA PRADO HERVEY COSTA, por seu Diretor Técnico, MARCO ANTONIO SCARASATI
VINHOLI e por seu Diretor de Administracao e Financas, REINALDO PEDRO CORREA.

CONTRATADA: ESCAPE FRANQUIAS LTDA, com endereco na rua Henrique Schaumann, n° 717, Sala A/B/C,
Pinheiros, S3o Paulo/SP, CEP: 05.413-021, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 25.118.512/0001-88, neste ato
representada pelo seu sécio Sr. JOSE ROBERTO SZYMONOWICZ, nos termos da clausula do seu contrato

social.

DO FUNDAMENTO LEGAL
A presente contratacdo rege-se pelo Regulamento de LicitagSes e Contratos do Sistema SEBRAE - Resolugao

CDN n2 493/2024.
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I
I
CLAUSULAS CONTRATUAIS
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Por meio do presente instrumento, a CONTRATADA se obriga a fornecer ao CONTRATANTE os

bens e/ou servigos especificados na proposta comercial, no Termo de Referéncia e demais ANEXOS deste
contrato, os quais, independentemente de transcrigdo, sdo partes integrantes deste instrumento e serdo
observados naquilo que ndo o contrarie.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

2.1. S3o obrigagbes da CONTRATADA, sem prejuizo de outras previstas neste instrumento e
respectivos anexos:

2.1.1. Entregar o objeto do contrato previsto na cldusula primeira dentro dos prazos, quantidades,
caracteristicas, detalhamentos e niveis estabelecidos;

2.1.2. Prestar garantia e assisténcia técnica conforme disposto no Termo de Referéncia e no Termo de
Garantia Técnica, se for o caso;

2.1.3. Cumprir todas as leis e imposicGes federais, estaduais e municipais pertinentes;

2.1.4. Responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado causa, pela
acdo ou omissao total ou parcial, inclusive por quaisquer agdes judiciais relacionadas com o cumprimento do
presente contrato;

2.1.5. Efetuar o pagamento de todos os tributos, seguros, obrigacOes sociais, trabalhistas,
previdenciarias, societdrias ou outros incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o seu
recebimento definitivo, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execugdo
deste contrato, comprovando, a qualquer momento, os respectivos pagamentos que incidirem sobre a
execugao.

2.1.6. Apresentar as Notas Fiscais/Faturas contendo a discriminacdo exata e os respectivos
quantitativos, com os valores contratados;

2.1.7. Manter, durante toda a execug¢do do Contrato, as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para a contratagéo;

2.1.8. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugdo contratual, devendo
orientar seus empregados nesse sentido;

2.1.9. Prestar informacdes e esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam a

CONTRATADA, independentemente de solicitacdio, e atender as solicitacbes e determinagées do
CONTRATANTE.

CODIGO: C6-D6-1E-74-83-8F-DE-43-D0-E8-21-E2-3E-46-A7-99-46-1B-34-5E



SEBRAE

2.1.10. Apresentar copia das alteragdes do contrato social ou de seu estatuto.

2.1.11. Designar formalmente profissional que seja responsavel pelo relacionamento estratégico com o
CONTRATANTE, com autonomia para tomada de decisdes que impactem no bom andamento dos servigos,
informando no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato o e-mail, telefone fixo e mével e
nome do respectivo responsdvel, mantendo ativos e operacionais os meios de comunicagdo pelos quais serdo
realizadas as interagGes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

2.1.12. Entregar ao gestor do Contrato o Termo de Recebimento Provisdrio, se exigivel;

2.1.13. Disponibilizar e fornecer todas as condi¢Ges necessarias para o CONTRATANTE supervisionar,
fiscalizar, avaliar e auditar o cumprimento do objeto deste contrato, sob os aspectos técnico, administrativo e
financeiro;

2.1.14. Providenciar as exigéncias previstas neste instrumento e demais documentos integrantes deste

contrato, respeitando os prazos previstos, sendo certo que este prazo ndo se confunde com a execugdo do
contrato;

2.1.15. Registrar em relatdrios de atendimento todas as reunides de servico entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA, devendo ser enviados ao CONTRATANTE até o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a
realizagdo do contato e/ou reunido, podendo o CONTRATANTE solicitar a necessaria corre¢do, no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data do recebimento do respectivo relatério;

2.1.16. Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execuc¢do do objeto
deste contrato, mesmo que para isso outra solu¢do ndo prevista tenha que ser apresentada para aprovagao e
implementagdo, sem 6nus adicionais para o CONTRATANTE;

2.1.17. N3o caucionar ou utilizar este contrato em qualquer operagao financeira, salvo com anuéncia do
CONTRATANTE;
2.1.18. Ndo utilizar a marca SEBRAE ou qualquer material desenvolvido pelo CONTRATANTE, salvo

guando necessario a execuc¢do do objeto contratual, mediante autorizagdo prévia;

2.1.19. Administrar e executar todos os contratos firmados com terceiros, bem como responder por
todos os efeitos desses contratos perante terceiros e o proprio CONTRATANTE;

2.1.20. Cumprir a legislagdo trabalhista e previdencidria com relagao a seus funcionarios, e, quando for o
caso, com relagdo a funcionarios de terceiros contratados;

2.1.21. Reparar prontamente os danos ou avarias causadas por seus funcionarios ou terceiros, aos bens
do CONTRATANTE ou de terceiros, podendo o CONTRATANTE exercer o direito de retengado sobre o pagamento
devido a CONTRATADA para garantia do ressarcimento do dano, total ou parcial;

2.1.22. Caso o Termo de Referéncia expressamente autorize a subcontratacdo, esta ndo podera abranger
a totalidade dos servigos objeto deste contrato, sendo admitida apenas em relagdo a servigos especificos e as
expensas e riscos da CONTRATADA. Os limites da subcontratacdo serdo estabelecidos no Termo de Referéncia,
e sua formalizagdo estara condicionada a prévia e expressa autoriza¢do escrita do CONTRATANTE, inclusive
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para substituicdo de qualquer subcontratacdo. A subcontratacdo ndo isentara a CONTRATADA de suas
obrigacBes e responsabilidades assumidas neste CONTRATO, permanecendo integra e inalterada a
responsabilidade da CONTRATADA pelo integral cumprimento de todos os servigos, como se diretamente os
tivesse executado, ndo podendo opor ou transferir para o CONTRATANTE nenhuma excegdo, restrigdo,
alegacdo de descumprimento total ou parcial, que tenha em relagdo ao subcontratado ou que este tenha
contra ele.

2.2, S3ao obrigacdes do CONTRATANTE, sem prejuizo de outras previstas neste instrumento e
respectivos anexos:

2.2.1. Designar um funcionario como gestor do contrato e que servird de contato junto a CONTRATADA
para gestdo, acompanhamento e esclarecimentos que porventura se fizerem necessdrios durante a vigéncia
contratual;

2.2.2. Comunicar, por escrito, toda e qualquer orientagdo acerca do objeto contratado, excetuados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverdo ser confirmados, por escrito, no prazo de 02
(dois) dia uteis;

2.2.3. Fornecer e colocar a disposicado da CONTRATADA todos os elementos e informagGes,
proporcionando as condi¢des que se fizerem necessdrios a execugdo do objeto;

2.2.4. Vistoriar os produtos e/ou servigos conforme sua necessidade e conveniéncia;

2.2.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto contratual, nos aspectos técnico, de seguranga, de
confiabilidade e quaisquer outros de seu interesse, através de pessoal préprio ou de terceiros designados para
este fim;

2.2.6. Monitorar o prazo, quantidade, qualidade, e niveis dos produtos e/ou servigos, conforme o caso,

podendo rejeita-los no todo ou em parte, caso estejam comprovadamente em desacordo com o contratado,
reservando-se ao direito de suspender o pagamento até que o objeto seja executado em conformidade com o
contratado;

2.2.7. Notificar, formalmente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento do
contrato, possibilitando a CONTRATADA a regularizagao de tais pontos;

2.2.8. Solicitar a substituicdo de qualquer empregado e/ou preposto da CONTRATADA, desde que
devidamente fundamentado, quando o objeto do contrato for a prestacdo de servicos e for verificada a falta de
qualificacdo, zelo e dedicacdo na execucdo das tarefas, ou outros comportamentos que prejudiquem as

atividades e resultados, objeto deste instrumento;

2.2.9. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste ajuste.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — DA PROTEGAO DE DADOS

3.1. As partes comprometem-se a tratar os dados pessoais necessarios para a execu¢do do presente
contrato em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados/LGPD (Lei Federal n2 13.709/2018) e com as
orientagGes da ANPD — Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados.

3.1.1. Sempre que solicitado, a CONTRATADA devera apresentar evidéncias documentadas da
conformidade de suas atividades de tratamento de dados pessoais com a LGPD, tais como: Politica de
Privacidade e Tratamento de Dados Pessoais, Politica de Seguranca da Informacgdo, Politica de Respostas a
Incidentes de Seguranca da Informagdo, canal de atendimento ao titular de dados pessoais e documento de
nomeacgdo do Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO).

3.1.2. A CONTRATADA compromete-se a indicar Encarregado de Dados ou pessoa responsavel por
responder a avaliagdo de fornecedores (“due diligence LGPD”) do CONTRATANTE, sem prejuizo de submeter-se
a auditoria para atestar a conformidade dos tratamentos dos dados pessoais, a critério exclusivo do
CONTRATANTE.

3.2. A CONTRATADA estd autorizada a utilizar os dados pessoais acessados exclusivamente para
cumprir com o objeto deste contrato, cumprir com obrigacdes legais e para defesa em processos judiciais e
administrativos, caso seja necessario.

3.2.1. No caso de descumprimento deste dever pela CONTRATADA esta assumird a posicdo de
controladora dos dados pessoais, nos termos da LGPD, assumindo integral e exclusiva responsabilidade pelo
tratamento dos dados pessoais, devendo manter o CONTRATANTE totalmente isento de quaisquer Onus,
reclamacgdes, processos, san¢des e condenagdes decorrentes desses tratamentos.

3.3. A CONTRATADA esta proibida de usar as informagdes pessoais que tiver acesso em razdao do
contrato em questdo para: (i) interesse préprio, (ii) enriquecimento de sua base de dados, (iii) execucdo de
contratos firmados com terceiros e (iv) divulgagdo dos seus produtos e servigos, sob pena de multa por
violagdo contratual, notificacdo para a ANPD-Autoridade Nacional de Protecdo de Dados Pessoais, além da
obrigacdo de indenizar todos os prejuizos causados ao Sebrae por violagdo desta obrigagado.

3.4. Estando autorizada a subcontratagdo no respectivo Termo de Referéncia (TR), a CONTRATADA
estd autorizada a compartilhar os dados pessoais com seus subcontratados apenas quando delegar a execugao
de alguma das etapas do contrato firmado com o CONTRATANTE.

3.4.1. A CONTRATADA deve informar o CONTRATANTE os seus subcontratados. Deve ser compartilhado
o0 minimo necessario para cumprir com a etapa a ser executada pelo subcontratado.

3.4.2. E dever da CONTRADADA garantir a confidencialidade e seguranca deste compartilhamento, bem
como instruir, exigir e fiscalizar o subcontratado para que este também observe todas as regras e limitacoes
determinadas neste instrumento.

3.4.3. A CONTRATADA assume a responsabilidade pela violagdo deste instrumento, da Lei Federal n?
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados/LGPD) e das orientacdes da ANPD -Autoridade Nacional de
Protecdo de dados Pessoais- cometidas por seus subcontratados durante o tratamento dos dados pessoais
compartilhados pelo Sebrae.
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3.5. As partes comprometem-se a prestar mutuo auxilio para atenderem os direitos dos titulares de
dados pessoais dentro do prazo legal.

3.6. Na ocorréncia de incidentes envolvendo as informagdes pessoais dos clientes do CONTRATANTE,
a CONTATADA deverd comunicar o CONTRATANTE no prazo de 48 horas, a contar do conhecimento do
incidente. Esta comunicagdo devera conter todos os elementos do §12 art. 48, LGPD e as orientagGes da ANPD.
A comunicagdo deve ser encaminhada para o/a Encarregado(a) de Dados Pessoais do CONTRATANTE
(dpo@sebraesp.com.br).

3.6.1. Considera-se incidente o evento que comprometa a confidencialidade, integridade ou
disponibilidade de dados pessoais, decorrente de a¢Ges voluntdrias ou acidentais, que resultem em divulgacao,
alteragdo, perda ou acesso ndo autorizado a dados pessoais, independentemente do meio em que estdo
armazenados.

3.7. Qualquer violagdo a lei protetiva dos dados pessoais, ndo se limitando a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais/LGPD, e as orientacdes da ANPD -Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados — praticada pela
CONTATADA sujeita-se a rescisdo imediata do contrato por culpa exclusiva desta, multa por descumprimento
contratual e ao ressarcimento de todos os prejuizos materiais e morais causados ao CONTRATANTE.

3.8. Encerrado o contrato entre as partes, a CONTRATADA estd proibida de manter os dados pessoais
no seu ambiente, inclusive backup e ambientes externos, exceto o eventualmente necessdrio para o
cumprimento de obrigagGes legais e a defesa em processos judiciais e administrativos. As informagdes devem
ser descartadas de forma segura e definitiva, com técnicas que impecam a sua recuperac¢do tdo logo sejam
superadas as finalidades que legitimam o seu armazenamento.

3.8.1. Se solicitado, a CONTRATADA devera fornecer declaragdo que ateste o descarte dos dados, as
técnicas utilizadas e os ambientes fisicos e tecnoldgicos que passaram pelo processo de descarte definitivo.

3.9. E parte integrante deste contrato as obrigacdes previstas no respectivo Termo de Referéncia.
4, CLAUSULA QUARTA - DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS
4.1. Consideram-se "InformagGes Confidenciais" todas as informagGes, dados, documentos,

comunicagbes e conhecimentos técnicos ou comerciais de qualquer natureza, fornecidos, comunicados,
transmitidos ou revelados por uma das partes contratantes a outra, seja de forma verbal, escrita, eletronica,
por fax, desenhos, graficos ou qualquer outra forma de transmissao, que se refiram, direta ou indiretamente,
as atividades, operacdes, processos, métodos, técnicas, produtos, servicos, estratégias, planos de negdcios,
know-how, estudos, pesquisas, desenvolvimentos, invengdes, patentes, marcas, logotipos, direitos autorais,
informacdes financeiras, comerciais ou técnicas, e qualquer outra informacdo de propriedade ou interesse da
parte reveladora.

4.2. A parte receptora se compromete a:

4.2.1. Utilizar as Informagdes Confidenciais exclusivamente para os fins para os quais foram fornecidas
ou comunicadas;
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4.2.2. Manter as InformagGes Confidenciais em estrito sigilo e ndo as divulgar, reproduzir, copiar,
publicar ou compartilhar, seja de forma parcial ou total, com terceiros, sem o prévio consentimento escrito da
Parte reveladora;

4.2.3. Empregar todos os esforgos razodveis para proteger as Informagbes Confidenciais, garantindo
sua seguranca e evitando sua divulgagdo ndo autorizada, inclusive por terceiros;

4.2.4. Restringir o acesso as Informagdes Confidenciais apenas aos funcionarios, colaboradores ou
terceiros que necessitem conhecer tais informagdes para o cumprimento das obrigagGes previstas neste
contrato, sempre orientando-os quanto a confidencialidade e proibindo sua divulgagdo a terceiros;

4.3. As obrigagGes previstas nesta clausula ndo se aplicam as informagées que:

4.3.1. Ao tempo de sua transmissdo, ou posteriormente, sejam ou venham a ser de dominio publico,
conforme evidenciado por publicagdes idoneas, desde que sua divulgacdo ndo tenha sido causada pela parte
receptora;

4.3.2. Estiverem na posse legal da parte receptora por ocasido da divulgacdo, desde que tenham sido

recebidas legitimamente de terceiro (que ndo seja a outra parte), sem violacdo de obrigacdo legal e/ou
obrigacdo de sigilo assumida com a parte reveladora;

4.3.3. Forem independentemente desenvolvidas pela Parte receptora, sem utilizagdo direta ou indireta
de informagGes confidenciais;

4.3.4. Forem necessariamente divulgadas no cumprimento de ordem judicial, ficando ressalvado que a
parte receptora deverd, nesse caso, avisar a outra parte, imediatamente, por escrito, para que a esta seja dada
a oportunidade de se opor a revelagdo e/ou tomar medidas legitimas e razoaveis para evitar ou minimizar o
alcance dessa divulgagao.

4.3.5. Ao tempo de sua transmissdo, forem invadidas e conhecidas por terceiros, diversos das partes
deste instrumento, sem que haja culpa da parte receptora.

4.4, Assumira inteira responsabilidade por qualquer forma de divulgacdo ndo autorizada, a parte que
divulgar as informacgdes confidenciais de que trata essa cldusula, ainda que feita por seus acionistas, diretores,
empregados, prestadores de servicos ou fornecedores a ela vinculados.

4.5, A parte que infringir a confidencialidade indenizara a outra parte por todas as perdas e danos
derivados da quebra de sigilo e confidencialidade com relagdo as informag&es confidenciais.

4.6. A pedido da parte que disponibilizou as informagdes confidenciais, a parte que as recebeu
devolverd a mesma, imediatamente, todos os documentos e outras manifesta¢des corpdreas das informagdes
confidenciais recebidas nos termos deste instrumento e todas as copias e reprodugdes a que se referirem.

4.7. O término da contratacdo ndo eximira as partes das obrigacGes por elas assumidas quanto ao

sigilo e confidencialidade em relagdo as informacgdes confidenciais a que tiveram acesso durante a execug¢do do
objeto.
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4.8. As disposicdes dessa clausula ndo deverdo ser interpretadas implicitamente, por presuncdo,
analogia ou de outra forma, como concessdo de licenga por uma das partes a outra para fazer, mandar fazer,
usar ou vender qualquer produto e/ou servigo utilizando as informag&es confidenciais, ou como licenga nos
termos de qualquer patente, pedido de registro de patente, modelo de utilidade, direito autoral ou qualquer
outro direito de propriedade industrial ou intelectual cobrindo o mesmo.

5. CLAUSULA QUINTA - DA COMPOSICAO DO VALOR DESTE CONTRATO

5.1. O valor total deste contrato é de R$ 132.500,00 (Cento e trinta e dois mil e quinhentos reais),
sendo assim composto e conforme proposta comercial anexa:

- . QUANTIDA
ITEM DESCRICAO UN. QTD. | DIARIA VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
DE TOTAL

Elaboragdo dos conteddos em .
1 . Servigo 01 - 01 RS 36.750,00 |R$ 36.750,00
educagao empreendedora

2 | Curadoria Geral Servigo 01 - 01 RS 24.960,21 |RS 24.960,21
Coordenagéo e controle de .

3 Servigo 01 - 01 RS 24.960,11 | RS 24.960,11
espacgos
Realizacdo das dinamicas N

4 . Sessdo 08 04 32 RS 780,01 RS 24.960,32
/atividades.
Fornecimento de carrinho de L

5 . Didria 02 04 08 R$ 1.279,41 | RS 10.235,28
pipoca

Fornecimento de carrinho de L
6 N Diaria 02 04 08 R$ 1.329,26 | RS 10.634,08
algodao doce.

5.2. O (s) valor (es) ora descrito (s) abarca (m) todas as despesas diretas e indiretas e quaisquer outras
obrigacGes ou despesas necessarias a perfeita execug¢do do objeto contratual.

6. CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. Apds o recebimento definitivo do objeto, nos termos da cldusula sétima deste contrato, a
CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal, para conferéncia, validagdao e pagamento.

6.2. A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal e encaminha-la ao SEBRAE-SP até o dia 17 (dezessete)
do més subsequente ao da prestacdo dos servicos e/ou entrega dos produtos, acompanhada dos documentos
que comprovem a regularidade fiscal e trabalhista (CertidGes Negativas de Débitos com o INSS, FGTS e
comprovacdo de regularidade junto as receitas federal, estadual e municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA).

6.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds o aceite definitivo da nota fiscal/fatura
pelo SEBRAE-SP, condicionado a homologacdo do Produto/Servico entregue, ao ateste das notas fiscais e a
apresentacgdo de relatdrio de prestagao de servigos, conforme aplicavel.
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6.4. O SEBRAE-SP ndo aceitara recibo como documento fiscal, exceto nos casos estritamente legais de
dispensa de emissao de nota fiscal, devidamente comprovado pela CONTRATADA.

6.5. O SEBRAE-SP reserva-se o direito de suspender o pagamento nos seguintes casos:
a) Se os servigos ndo estiverem sendo prestados conforme o proposto e contratado;
b) Se houver erros ou incorre¢des na documentagdo fiscal apresentada, caso em que a

CONTRATADA deverd providenciar a regularizagdo, reiniciando-se o prazo de pagamento apds a
reapresentagdo correta.

6.6. O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente de titularidade da
CONTRATADA, que deverd indicar o nome do banco, nimero e nome da agéncia, nimero da conta corrente de
sua titularidade e tipo de conta, conforme modelo do ANEXO — DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS.

6.7. Quaisquer despesas decorrentes de transagdes bancarias, inclusive a devolugdo de pagamento
por inconsisténcia de dados bancarios, serdao de responsabilidade da CONTRATADA.

6.8. O SEBRAE-SP podera deduzir do montante a ser pago eventuais multas, indenizagdes ou valores
decorrentes de glosas, conforme previsto neste contrato.

6.9. Nos casos de eventuais atrasos no pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para o atraso, o CONTRATANTE pagard encargos moratdrios calculados conforme a féormula
abaixo:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacéo financeira = 0,000166667, assim apurado: | = (TX) | = (6 / 100) | = 0,000166667 360
TX = Percentual da taxa anual = 6%

7. CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1. O objeto do presente contrato serd recebido pelo gestor do contrato, mediante a aceite da Nota
Fiscal, acompanhado de relatério detalhado que comprove as condi¢des de execugdo contratual.

7.2. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, caso esteja em desacordo com
as especificacbes e condigdes estabelecidas neste contrato, sendo obrigacdo da contratada as corre¢des
necessarias, as suas expensas, sem que neste prazo ocorra a obrigacdo de pagamento.

7.3. Salvo disposicdo em contrério, todos os ensaios, testes e provas necessarios para a verificacdo da
boa execugdo do objeto contratado serdo de responsabilidade e custeio da contratada, conforme normas
técnicas oficiais aplicaveis, se for o caso.

7.4. A CONTRATADA garante que os produtos fornecidos e/ou os servicos prestados neste contrato
estdo em conformidade com padrdes adequados de qualidade, seguranga, durabilidade e desempenho,
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conforme estabelecido nas especificagOes técnicas e normas aplicaveis, por 90 (noventa) dias além do prazo
estabelecido no art. 26 do Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC), instituido pela Lei n2 8.078/1990.

7.4.1. Durante o periodo de garantia legal dos produtos fornecidos e/ou dos servicos prestados, a
CONTRATADA compromete-se a prestar assisténcia técnica necessaria para corregdo de eventuais defeitos ou
vicios que comprometam a qualidade, seguranga, durabilidade e desempenho dos produtos ou servigos.

7.5. Caso seja necessario, a CONTRATADA compromete-se a substituir componentes defeituosos ou
produtos inteiros ou por outros de mesma espécie, marca e modelo, em perfeitas condigdes de uso, ou a
refazer servigos ndo recebidos, sem qualquer 6nus adicional ao Contratante.

8. CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUCAO

8.1. A vigéncia contratual serd de 06 (seis) meses, contados da data da conclusdo das assinaturas dos
representantes legais das partes, podendo ser prorrogada, a critério do CONTRATANTE, de acordo com os
permissivos do Regulamento de LicitagGes e de Contratos do Sistema SEBRAE.

8.2. A decisdo de prorrogacdo do contrato é exclusiva do CONTRATANTE, sendo necessdria a anuéncia
da CONTRATADA, em razdo da liberalidade contratual.

8.3. Caso a CONTRATADA ndo tenha interesse em prorrogar o contrato, deverd manifestar sua
intengdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia contratual,
sob pena de aplicagdo de sangdo contratual.

8.4. A prorrogacdo do contrato estard condicionada a justificativa da manuteng¢do do interesse no
objeto do contrato pelo CONTRATANTE e a comprovacdo da vantajosidade econdmica.

8.5. A cada 12 (doze) meses, podera haver reajuste com base no IPCA.
9. CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
9.1. Comete infragdo administrativa nos termos da legislacdo vigente, do Regulamento de LicitacGes e

Contratos do Sistema SEBRAE e do presente instrumento contratual e respectivos anexos, a(s) Contratada(s)

que:

9.1.1. der causa a inexecucdo parcial do contrato;

9.1.2. der causa a inexecucdo total do contrato;

9.1.3. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

9.1.4. descumprir o prazo para notificagdo do ndo interesse em prorrogar a vigéncia contratual

previsto na subclausula 8.3.
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9.1.5. apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
9.1.6. praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
9.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
9.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes sangoes:
9.2.1. Adverténcia escrita, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;
9.2.2. Suspensio do direito de licitar e/ou contratar com o CONTRATANTE pelo prazo de até 03 (trés)

anos, observada a gravidade da conduta da contratada, bem como os principios da proporcionalidade e
razoabilidade, assim como as demais san¢des no caso concreto, e conforme regra geral abaixo:

9.2.2.1. 12 (doze) meses, nos casos de: aplicacdo de duas ou mais penas de adverténcia, em um intervalo
de tempo inferior a 12 (doze) meses, sem que o fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo
determinado pelo CONTRATANTE, alteracdo de quantidade ou qualidade do produto ou servico fornecido;

9.2.2.2. De 13 (treze) até 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de: retardamento imotivado de parcela
significativa da execugdo da obra, de servigo ou do fornecimento de bens;

9.2.2.3. 36 (trinta e seis) meses, nos casos de: entregar como verdadeira, mercadoria falsificada,
adulterada, deteriorada ou danificada; paralisacdo de servico, de obra ou de fornecimento de bens sem justa
fundamentacdo e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE; praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos da
licitagdo.

9.2.3. Suspensdo do direito de licitar e contratar com o Sistema SEBRAE, pelo prazo minimo de 4
(quatro) e maximo de 6 (seis) anos, nas seguintes hipdteses, nas hipdteses descritas 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8,
hipdteses nas quais, apds o processamento do processo sancionador no ambito do CONTRATANTE, os autos
serdo encaminhados para deliberagdo final do SEBRAE Nacional.

9.2.4. Multa:

9.24.1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

9.2.4.2. Compensatoria de:

9.24.2.1. 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida para a infragdo prevista no subitem
9.1.1.

9.2.4.2.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato para a infragdo prevista no subitem 9.1.2;
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9.2.4.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida para a infragdo prevista no subitem
9.1.3;

9.24.2.4. 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato para a infragdo prevista no subitem 9.1.4.
9.2.4.2.5. 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato para as infragGes previstas nos subitens

9.1.5,9.1.6,9.1.7e9.1.8.

9.3. A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

9.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

9.5. A aplicacdo de qualquer das sangles previstas realizar-se-a por processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA.

9.6. Para fins de aplicacdo das penalidades descritas nesta cldusula, a cada infracdo cometida a
CONTRATADA sera notificada para apresentagdo de defesa, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do dia util subsequente ao recebimento da notificagdo.

9.7. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

9.7.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9.7.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.7.3. os danos que dela provierem ao CONTRATANTE;

9.7.4. o carater pedagdgico da sancgao.

9.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao CONTRATANTE serdo deduzidos das faturas

devidas a CONTRATADA, ou deduzidos da garantia, caso esta tenha sido exigida.

9.9. Se os valores das faturas e da garantia contratual forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher em favor do CONTRATANTE a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicacdo oficial.

9.9.1. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da solicitagdo do CONTRATANTE.

9.10. Em qualquer caso, fica a CONTRATADA responsavel, ainda, pelas perdas e danos adicionais,
valendo os percentuais de multa ora estabelecidos tdo somente como minimo legal, nos termos do artigo 416,
paragrafo Unico, do Cédigo Civil, sem qualquer prejuizo do cumprimento da obrigagédo principal.
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10. CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

10.1. O presente contrato ndo implica, para o CONTRATANTE, vinculo ou obrigagdo trabalhista, direta
ou indireta, de qualquer natureza, obrigando-se ainda a CONTRATADA a manter o CONTRATANTE a salvo de
qualquer litigio, assumindo todas as obriga¢des fiscais, trabalhistas, previdenciarias, sociais e seguros
referentes ao pessoal utilizado para o cumprimento do presente ajuste, inclusive com relagdo a terceiros
contratados.

10.2. A CONTRATADA responsabiliza-se, de forma unica e exclusiva, por quaisquer acidentes de que
possam ser vitimas seus empregados e prepostos, quando nas dependéncias do CONTRATANTE, ou em
qualquer outro local onde estejam prestando os servicos, devendo adotar as providéncias que, a respeito,
exigir a legislagdo em vigor.

10.3. A CONTRATADA responsabiliza-se pelas despesas da defesa, inclusive por custas e honorarios
advocaticios, bem como pelo cumprimento das decisdes judiciais em reclamacgGes trabalhistas eventualmente
propostas por seus empregados, prepostos, ex-empregados ou terceiros envolvendo o CONTRATANTE,
isentando ainda o CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades e/ou 6nus decorrentes direta ou
indiretamente dos referidos processos judiciais;

10.4. A CONTRATADA responsabiliza-se civil e criminalmente perante o CONTRATANTE e terceiros por
eventuais prejuizos, danos ou delitos causados por seus empregados, prepostos e/ou contratados, decorrentes
de erro, culpa ou dolo, por demora ou omissao, na prestagao dos servigos de sua responsabilidade, devendo
indenizar todos os prejuizos ocasionados.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CODIGO DE ETICA
11.1. A CONTRATADA compromete-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, o “Cddigo

de Etica do Sistema SEBRAE” que se encontra disponivel no site do SEBRAE no endereco eletrdnico
www.sebrae.com.br, Ouvidoria, opcio Cédigo de Etica do SEBRAE.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ANTICORRUPCAO

12.1. As partes concordam que executardo as obrigacdes contidas neste contrato de forma ética e de
acordo com os principios aplicaveis ao Sistema SEBRAE, previstos no artigo 22 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos.

12.2. A CONTRATADA assume que é expressamente contrdria a pratica de atos que atentem contra o

patriménio e a imagem do Sistema SEBRAE.

12.3. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcgdo sob as leis nacionais, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este contrato, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.
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12.4. As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obriga¢cGes de
seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em conformidade com as
leis, as normas vigentes e as determinag¢des deste contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERAGCOES

13.1. Este CONTRATO podera ser alterado por meio de Termos Aditivos, objetivando promover os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios.

13.2. Os acréscimos que se fizerem necessarios no objeto do contrato estdo limitados a 50%
(cinquenta por cento) do valor global atualizado do contrato, mediante justificativa.

13.3. A supressao podera ser realizada no limite estabelecido entre as partes.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
14.1. O CONTRATO podera ser rescindido por inexecugdo total ou parcial, por infracdo legal ou por

descumprimento de qualquer uma de suas cldusulas.

14.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

14.3. A rescisdo do contrato podera ser:

14.3.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, nos casos previstos no contrato;

14.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo de distrato; e

14.3.3. Judicial, nos termos da legislag¢do.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As despesas decorrentes deste contrato onerardo as verbas do CONTRATANTE, consignadas em

seu orgamento.

15.2. Fazem parte do contrato, independentemente de transcri¢do, todas as condi¢Ges constantes do
edital que |he deu origem, seus anexos e a proposta apresentada pela CONTRATADA, permanecendo, caso haja
conflito, as disposi¢Ges constantes deste instrumento contratual.

15.3. As solicitacdes de Atestado de Capacidade Técnica, relativo a execugdo do contrato, deverdo ser

formulados no prazo maximo de 12 (doze) meses apds o encerramento da vigéncia contratual ao gestor do
contrato, indicando a razdo social, CNPJ e o nimero do instrumento contratual.
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15.4. No caso de contrato de escopo, envolvendo a conclusdo de um objeto especifico, o atestado
somente serd emitido apds o término da execugdo dos servicos ou da entrega dos produtos contratados. No
caso de contrato de execugdo continuada, o atestado somente serd emitido apds o final da vigéncia
inicialmente pactuada.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
16.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir quaisquer duvidas ou

litigios decorrentes do presente ajuste.

As Partes declaram que o presente instrumento, incluindo todas as paginas e eventuais anexos, todas
formatadas por meio digital, representam a integralidade dos termos entre elas acordados.

E, por estarem de acordo, as partes expressamente concordam em utilizar e reconhecem como valida a
plataforma de assinaturas do SEBRAE (https://www.sgolite.sebrae.com.br/PortalAssinaturaDigital/#/),

admitindo validas as assinaturas realizadas eletronicamente.

NELSON DE ALMEIDA PRADO HERVEY COSTA JOSE ROBERTO SZYMONOWICZ

Diretor-Superintendente Sécio

SEBRAE-SP ESCAPE FRANQUIAS LTDA

MARCO ANTONIO SCARASATI VINHOLI REINALDO PEDRO CORREA

Diretor Técnico Diretor de Administracdo e Finangas

SEBRAE-SP SEBRAE-SP

TESTEMUNHAS:

Nome: Sirley Freitas Honorato Pontes Nome: Ana Maria de Araujo Brasilio
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ANEXO DA DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS

Declaro que o pagamento devera ser efetuado mediante crédito em conta corrente da titularidade de ESCAPE
FRANQUIAS LTDA. Para tanto informo:

Nome do Banco: Itau

Numero e nome da agéncia: 2937

Numero da conta corrente: 17566-5

Tipo da conta: Corrente

JOSE ROBERTO SZYMONOWICZ

Importante: Caso haja alteragdo dessas informagdes, a empresa contratada devera enviar nova declaragdo com
os dados atualizados.
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A
ANEXO DO TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO 0558/2025
1. OBIJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de recreacdo infanto/juvenil,

para elaboragdo, aplicagdo de conteldo no eixo de educagdao empreendedora e a realizagdo de curadoria e
coordenacdo do ESTACAO JEPP - ESPACO EMPREENDEDORES DO AMANHA na Feira do Empreendedor 2025 do

Sebrae-SP.
2. JUSTIFICATIVA
2.1. O SEBRAE-SP, diante da organiza¢do da Feira do Empreendedor Sebrae-SP de 2025, visa a

necessidade de contratacdo de uma empresa especializada na prestagdo de servigo de recreagdo infantil para
desenvolver conteldo, realizagdo de curadoria das atividades com foco em educagdo empreendedora ,
coordenagdo e funcionamento do “ESTACAO DO JEPP ” com equipe de receptivo, recreagdo e atendimento,
para que assim os participantes da Feira que comparegam com seus filhos e possam usufruir de forma mais
tranquila e segura, de todo o universo que a Feira proporciona.

2.2, Diante do exposto, justifica-se a contratacdo de uma empresa com experiéncia na elaboracao,
desenvolvimento e execugdo dos servigos propostos, pois é essencial que o SEBRAE-SP esteja preparado para
cumprir suas responsabilidades perante o publico durante a Feira do Empreendedor, que ocorrera de 15 a 18
de outubro de 2025, das 10h00 as 20h00.

2.3. Resultados Esperados com a Contratagao:

Para atender as propostas de trabalho e as atividades a serem realizadas no espaco, é fundamental contratar
uma empresa especializada na presta¢do do servico relacionado a esse objeto. Essa contratagdo é essencial
para garantir o sucesso do espaco, permitindo o atendimento de criangas e jovens por meio de atividades no
ambito da Educagdo Empreendedora. O objetivo é sensibilizar as criangas e jovens para o desenvolvimento de
habilidades empreendedoras e socioemocionais durante as oficinas que serdo ofertadas no espaco. Além disso,
proporciona aos responsaveis legais destas criangas e jovens, enquanto participam das atividades na Estagdo
do JEPP, acesso a todo o universo que a Feira oferece e disponibiliza aos seus visitantes.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1. A contratacdo compreende a elaboragdo, a aplicacio de conteido no eixo de educacdo
empreendedora e a realizagdo de curadoria e coordenagio do ESPACO EMPREENDEDORES DO AMANHA.

3.2 A CONTRATADA serd responsavel pela execugdo diaria dos servigos indicados neste Termo de
Referéncia.

3.3. SERVICOS DE ELABORACAO E APLICACAO DOS CONTEUDOS PARA AS CRIANCAS

3.3.1. Criacdo de todas as atividades que serdo aplicadas durante a Feira durante a Feira do
Empreendedor 2025, diferenciando as atividades por ano escolar.
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3.3.2. O conteudo serd pautado em educacdo empreendedora, de maneira ludica e pedagégica,
seguindo eixos como:

3.3.2.1. Cooperagao,

3.3.2.2. Sustentabilidade,

3.3.2.3. Compreensao de respeito ao préximo,

3.3.2.4. Socializagdo,

3.3.2.5. Estimulo a criatividade.

3.3.3. A estrutura de aplicagdo das atividades recreativas sera de responsabilidade da CONTRATADA.
3.34. As atividades compreendem o atendimento de criangas e jovens estudantes do 1° ao 9° ano do

ensino fundamental, separados por grupos de cada ano letivo e, com atividades diferenciadas conforme os
grupos de cada ano:

3.3.4.1. VAGAO JARDIM SENSORIAL: criancas de 05 (cinco) a 06 (seis) anos — 1° ano do ensino
fundamental — oficina : O mundo das ervas aromaticas.

3.3.4.1.1. Objetivo: ofertar as criangas por meio de ludicidade e imaginagdo, a conhecer as plantas e ervas
medicinais, bem como as possibilidades de atuagdo empreendedora.

3.3.4.1.2. Durante a oficina as criancgas fardo a produgdo de agua aromatizante.

3.3.4.1.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.

3.3.4.14. Capacidade de atendimento por sessdao — 10 criangas.

3.3.4.1.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 05 anos.

3.3.4.1.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 criangas x 04 dias = Total - 320.

3.3.4.2. VAGAO DESCOBRINDO ALIMENTOS E TEMPEROS NATURAIS: criancas de 06 (seis) a 07 (sete)
anos — 2° ano do ensino fundamental — oficina : Temperos Naturais.

3.3.4.2.1. Objetivo: interacdo com a natureza e a importancia da alimentagdo para uma vida saudavel,
despertar nas criangas a importancia de uma vida saudavel e os cuidados com a natureza.

3.3.4.2.2. Durante a oficina as criancgas participardo de um jogo da adivinhagdo e plantardo sementes em
vasinhos.

3.3.4.2.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.

3.3.4.24. Capacidade de atendimento por sessdo — 10 criangas.

3.3.4.2.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criancgas de 06 anos.

3.3.4.2.6. Total de criancas — 10 x 8 sessdes = 80 criangas x 04 dias = Total - 320

3.3.4.3. VAGAO BRINQUEDOS ECOLOGICOS: criancas de 07 (sete) a 08 (oito) anos — 3° ano do ensino
fundamental — oficina : Brinquedos ecoldgicos.

3.3.4.3.1. Objetivo: despertar o interesse para a preservacdao do meio ambiente e da reciclagem de
materiais.

3.3.4.3.2. Durante a oficina as criancas elaborardo brinquedos com materiais recicldveis, e serdo

incentivadas a descobrir que o divertimento e o lazer sdo condi¢gdes fundamentais para promogdo da saude e
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qualidade de vida. Brincar é uma possibilidade de divertimento. E se for possivel incluir a reflexdo de
sustentabilidade, a brincadeira fica melhor ainda!

3.3.4.3.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h
3.3.4.3.4. Capacidade de atendimento por sessdao — 10 criangas.
3.3.4.3.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 07 anos.

3.3.4.3.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 criangas x 04 dias = Total - 320

3.3.4.4. VAGAO PRODUCAO CULTURAL: criancas de 08 (oito) a 09 (nove) anos — 4° ano do ensino
fundamental — oficina : Produgao Cultural

3.3.4.4.1. Objetivo: vivenciar atividades culturais como pintura, canto, dancga e teatro, que colaborem para
o desenvolvimento cultural, artistico e educacional. Despertando nos jovens o interesse pela cultura e os
valores éticos, patrimdnio cultural e cidadania.

3.3.4.4.2. Durante a oficina as criangas vivenciardo atividades relacionas a produgdo cultural.

3.3.4.4.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.

3.3.4.4.4. Capacidade de atendimento por sessdo — 10 criangas.

3.3.4.4.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 08 anos.

3.3.4.4.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 criangas x 04 dias = Total - 320

3.3.4.5. VAGAO SABORES E CORES: criancas de 09 (nove) a 10 (dez) anos — 5° ano do ensino fundamental

- oficina : Gastronomia.

3.3.4.5.1. Objetivo: o projeto sabores e cores tem como pano de fundo a atencdo voltada para a saude, a
correta e adequada manipulagdo de alimentos, a educagdo ambiental, o uso consciente dos recursos da
natureza, tendo em vista o desenvolvimento sustentavel e o resgate cultural de cada regido.

3.3.4.5.2. Durante a oficina serdo abordadas as cores naturais dos alimentos, os sabores regionais e as
combinagdes de alimentos experimentadas nas receitas que serdao desenvolvidas.

3.3.4.5.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.

3.3.4.5.4. Capacidade de atendimento por sessdao — 10 criangas.

3.3.4.5.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 09 anos.

3.3.4.5.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 crian¢as x 04 dias = Total - 320

3.3.4.6. VAGAO SUSTENTABILIDADE: criancas de 10 (dez) a 11 (onze anos — 6° ano do ensino
fundamental — oficina : Sustentabilidade.

3.3.4.6.1. Objetivo: visa despertar a reflexdo acerca do ambiente e da sustentabilidade na sua localidade.
3.3.4.6.2. Durante a oficina a crianga participara de um jogo para conhecer, praticar e compreender como
aplicar os 5 R da Sustentabilidade em suas ac¢des diarias.

3.3.4.6.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.

3.3.4.6.4. Capacidade de atendimento por sessdao — 10 criangas.

3.3.4.6.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 10 anos.

3.3.4.6.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 criancas x 04 dias = Total - 320

3.3.4.7. VAGAO ROBOTICA: criangas de 11 (onze) a 12 (doze) anos — 7° ano do ensino fundamental —
oficina : Robética.

3.3.4.7.1. Objetivo: desenvolver junto aos participantes o interesse pela tecnologia e a sustentabilidade.
3.3.4.7.2. Durante a oficina a crianga construird objetos, a partir de materiais reciclaveis e sucatas,

vivenciando cada etapa da automacao de dispositivos acessiveis e de baixo custo.
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3.3.4.7.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.
3.3.4.7.4. Capacidade de atendimento por sessdao — 10 criangas.
3.3.4.7.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 11 anos.

3.3.4.7.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 criangas x 04 dias = Total - 320

3.3.4.8. VAGAO MIDIAS E SOLUCAO: jovens de 13 (treze) a 14 (catorze) anos — 8° ano do ensino
fundamental — oficina : Ferramentas digitais.

3.3.4.8.1. Objetivo: desenvolver a autonomia, pensar em solugdes para cuidar de si e da comunidade,
filtrar informacgdes e pensar em decisdes.

3.3.4.8.2. Durante a oficina os jovens fardo a produgdo de midias e a criagdo de jogos a partir da utilizacdo
de tecnologia.

3.3.4.8.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.

3.3.4.8.4. Capacidade de atendimento por sessdo — 10 criangas.

3.3.4.8.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 12 anos.

3.3.4.8.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 criangas x 04 dias = Total - 320

3.3.4.9. VAGAO PIT STOP: jovens de 14 (catorze) a 15 (quinze) anos — 9° ano do ensino fundamental —
oficina — CriArtlnovagao.

3.3.4.9.1. Objetivo: aprender a resolver problemas a partir de ac¢Oes criativas. A criatividade é uma
habilidade socioemocional que nos permite criar a partir da nossa relagdo com o mundo.

3.3.4.9.2. Durante a oficina serd ofertado um conjunto de estratégias para estimular ainovacgao,
a criatividade, a resolugdo de problemas e a diversao.

3.3.4.9.3. Tempo da atividade — 40 minutos, sendo 08 sessdes didrias com inicio: 11 h e final 18h.

3.3.4.9.4. Capacidade de atendimento por sessdo — 10 criangas.

3.3.4.9.5. Mesa grande com 10 cadeiras para criangas de 13 anos.

3.3.4.9.6. Total de criangas — 10 x 8 sessdes = 80 criangas x 04 dias = Total - 320

3.3.5. Considerar todos os materiais necessarios em sua capacidade maxima de atendimento do publico

diario para realizagdo desta oficina.

3.3.6. Os materiais necessarios para cada vagao estardo descritos no anexo deste documento:
3.3.6.1. Capacidade: 10 criangas sentadas em cada vagao do 1° ao 9° ano;
3.3.6.2. Total de sessdo por dia: 08 sessGes de 50 minutos. (Total de sessGes durante os 04 dias de FE

2025- 72 sessoes);

3.3.6.3. Inicio da primeira sessdo - 11:00 horas;

3.3.6.4. Ultima sessdo — 18:00 horas;

3.3.6.5. Total de criangas por dia — 720;

3.3.6.6. No intervalo de 10 minutos entre as sessGes devera ser realizada a higienizagdo do local;
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3.3.6.7. Os materiais e equipamentos que serdo utilizados para a realizagdo das oficinas serdo de
responsabilidade da CONTRATADA;

3.3.6.8. Os materiais para o desenvolvimento das atividades junto as criangas devem atender a
qguantidade maxima de 720 criangas/participantes por dia nas oficinas, totalizando 2880 participantes;

3.3.6.9. As criangas, ao final da oficina, levam o objeto confeccionado por elas.
3.4. SERVICOS DE CURADORIA GERAL
3.4.1. Servigos de Curadoria da programagao do estande Estagao JEPP: selecdo das atividades a serem

aplicadas em cada vagdo, considerando a faixa etaria e maturidade definido para cada vagdo, definicdo de
metodologia e sele¢do de recreadores para a aplicagdao das atividades de dinamica.

3.4.2. Servigos de Curadoria da programacado de cada vagao: selecdo das atividades relacionadas as
tematicas descritas acima, definicdo de metodologia de trabalho, e aplicagdo das atividades pelos recreadores
selecionados.

3.4.3. A CONTRATADA devera analisar o briefing passado pelo SEBRAE-SP e apresentar uma proposta
técnica de curadoria que atenda as necessidades e objetivos a serem alcangados na Feira do Empreendedor.
3.4.4. A CONTRATADA devera disponibilizar os servigos de curadoria geral e gestdo do projeto.

3.4.5. Proposta Técnica da Curadoria

3.4.5.1. A proposta técnica de curadoria deve conter, no minimo: (i) selecdo justificada das atividades

vivenciais, acompanhada da proposta de abordagem de cada uma das atividades, contendo a argumentagdo
sobre a légica da criagdo da programacdo, bem como as sinopses das atividades; (ii) definicdo de metodologia
para realizagdo das atividades e (iii) lista com os nomes dos recreadores selecionados, acompanhada dos
respectivos curriculos detalhados.

3.4.5.2. O SEBRAE avaliard a proposta enviada e, havendo necessidade, solicitard ajustes, ou emitira
relatdrio de validacdo, devendo a CONTRATADA promover os ajustes demandados.

3.4.5.3. Devem ser selecionados no minimo 08 (oito) atividades ludicas e vivenciais para cada um dos
vagbes do trem, respeitando os objetivos descritos para cada vagao, faixa etdria e maturidade das criangas e

jovens visitantes do espago Estacdo do JEPP.

3.4.5.4. As atividades Iludicas e vivenciais devem obrigatoriamente abranger, disciplinar ou
interdisciplinarmente, as seguintes tematicas de Educagdo Empreendedora:

3.4.5.4.1. Vagao Jardim Sensorial: atividades para despertar o interesse que ativem os 5 sentidos.

3.4.5.4.2. Vagao Descobrindo alimentos e temperos naturais: Interagcdo com a natureza e a importancia
da alimentac¢do para uma vida saudavel, despertar nas criangas para uma vida sauddvel e cuidar da natureza.
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3.4.5.4.3. Vagao Brinquedos ecoldgicos: elaborar brinquedos ecoldgicos com material reciclavel,
despertando o interesse dos participantes para a preservagao do meio ambiente, e incentivar a descoberta do
divertimento e lazer a partir da promogéao da saude e qualidade de vida.

3.4.5.4.4. Vagao Produgdo Cultural: atividades culturais como pintura, canto, danca e teatro. Despertar nos
jovens o interesse pela cultura e os valores éticos, culturais e de cidadania.

3.4.5.4.5. Vagao Sabores e Cores: atividade direcionada para a saude, e a correta e adequada manipulagdo
de alimentos, a educagdo ambiental, bem como o uso consciente dos recursos da natureza, tendo em vista o
desenvolvimento sustentavel.

3.4.5.4.6. Vagao Sustentabilidade: a oficina visa despertar a reflexdo acerca do ambiente e da
sustentabilidade na sua localidade. Realizar uma dindmica, jogo com os participantes para que possam
conhecer, praticar e compreender os 5 R da Sustentabilidade.

3.4.5.4.7. Vagao Robdtica: a oficina visa despertar nos participantes o interesse pela tecnologia e a
sustentabilidade. A partir de materiais e sucatas iremos vivenciar as etapas da automacdo de dispositivos
acessiveis e de baixo custo.

3.4.5.4.8. Vagao Midias e Solugdo: ferramentas digitais para desenvolver a autonomia, pensar em solugGes
para cuidar de si e da comunidade e a filtrar informagdes e pensar em decisGes. Produg¢do de midias e criagdo
de jogos.

3.4.5.4.9. Vagao Pit Stop — CriArtlnovagdo: a criatividade é uma habilidade socioemocional que nos

permite criar a partir da nossa relagdio com o mundo. A oficina oferece um conjunto de estratégias para
estimular a inovagao, a criatividade, a resolucdo de problemas e a diversao.

3.4.5.5. A CONTRATADA devera selecionar tantos recreadores quantos forem necessarios para garantir a
adequada realizagdo das sessGes de dinamica de aplicagdo ao longo dos 04(quatro) dias da Feira do
Empreendedor, bem como assegurar a reserva da agenda dos recreadores escolhidos nas datas determinadas
neste termo de referéncia.

3.4.5.6. O ordenamento das sessdes nos dias e horarios da Feira serd determinado pelo SEBRAE e
entregue a CONTRATADA, em conjunto com a validagao final da proposta técnica da curadoria.

3.4.5.7. A CONTRATADA deverd fornecer, para divulgagdo na Feira, a sintese da atividade (sinopse) e o
nome dos consultores especialistas escolhidos.

3.4.5.8. O recreador deve ter conhecimento especifico sobre os temas a serem didaticamente abordados
nas atividades de cada vagdo, conforme descrito nos itens acima.

3.5. SERVICOS DE COORDENACAO E CONTROLE DE ESPACO ESTACAO JEPP COM RECEPCAO DO
PUBLICO
3.5.1. Para os servigos de coordenagdo e controle a CONTRATADA serd responsavel:
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3.5.1.1. Pela recepgdo do publico, registro e controle de tempo das criangas no espaco, definicdo de
equipe de trabalho para a organizagdo do espago e atendimento ao publico, no espacgo fisico da Feira do
Empreendedor/2025, conforme especificagdes abaixo:

3.5.1.1.1. Disponibilizar profissionais devidamente capacitados, uniformizados.
3.5.1.1.2. Realizar o servigo de receptivo das criangas e seus responsaveis legais.
3.5.1.1.3. A empresa devera atender cada crianga, elaborando uma ficha de cadastro do representante

legal e da crianga, identificar uma pulseira de identificagdo com nome e celular.

3.5.1.1.4. Orientar e direcionar as criancas (publico alvo) do Espago ESTACAO JEPP/EMPREENDEDORES DO
AMANHA para cada vagio, respeitando a faixa etaria de cada crianca .

3.5.1.1.5. Recepcionar e organizar as criangas e seus responsaveis legais em filas com espacamento minimo
de 1 (um) metro e cadastrar.

3.5.1.1.6. No cadastro, coletar os dados abaixo para formalizar a identificacdo por meio de pulseiras
descartaveis, que deverdao ser fornecidas pela CONTRATADA, e disponibilizadas aos menores e seus
responsaveis legais. As pulseiras deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:

3.5.1.1.6.1. Dados do responsavel legal: nome completo; telefone celular para contato.

3.5.1.1.6.2. Dados do menor: nome completo, idade e celular do responsavel legal.

3.5.1.1.7. A CONTRATADA esta expressamente proibida de (i) fotografar/filmar as criancas/adolescentes

que estiverem no espacgo para divulgacdo do seu trabalho ou para qualquer outra finalidade e (ii) coletar
dados pessoais dos participantes da atracao para os seus proprios interesses.
3.5.1.1.8. O servigo de registro das criancgas e responsaveis legais, devera ser feito por ordem de chegada, e

ter o prazo de tempo de permanéncia informado na chegada dos participantes e na ficha de cadastro.
3.5.1.1.9. Ao serem registrados no espago, as criangas e responsaveis deverdo receber uma pulseira
descartavel, que deverd conter o nome completo da crianga, nome completo do responsavel, nimero de
telefone celular do responsavel pela crianga para eventual contato em caso de necessidade.

3.5.1.1.10. A CONTRATADA deverd disponibilizar, no minimo, 3.000 ( tres mil ) pulseiras para identificagdo
dos participantes (criancas e responsaveis legais) para acesso e permanéncia no do Espaco.

3.5.1.1.11. Realizar o controle do tempo que as criangas permanecerdao no espago, notificando os
responsaveis ao término do periodo, caso os mesmos ndo comparecam no tempo determinado.

3.5.1.1.12. Organizar as filas com espagcamento minimo de 1 (um) metro entre cada crianga para entrada nas
atividades de recreagao.

3.5.1.1.13. Realizar o controle de tempo das atividades de recreagao que serao realizadas no espaco.
3.5.1.1.14. Realizar a higienizacdo e limpeza do local e dos materiais utilizados com alcool 70% e manter o
local organizado.

3.5.1.1.15. O procedimento de higienizagdo do local devera ser realizado apds o encerramento de cada
atividade, visando a desinfeccdo e organizagdo, para as proximas turmas e para os dias seguintes da Feira.
3.5.1.1.16. Manter os materiais em local fechado, apenas com acesso para a equipe de trabalho, pois é de
responsabilidade da CONTRATADA a guarda, conservacao e higienizacdo dos materiais.

3.5.1.1.17. Aplicar as atividades conforme proposta de faixa etdria prevista neste instrumento. Para tanto,
disponibilizar equipe necessaria para a aplicacdo das atividades, atendimento aos responsaveis e as criangas e,
higieniza¢do do local e materiais.

3.5.1.1.18. As atividades devem ter duragdo de 50 (cinquenta) minutos.

3.5.1.1.19. Os materiais e equipamentos que serdo utilizados para a realizagdo das oficinas sdo de
responsabilidade da CONTRATADA.

3.5.1.1.20. O tempo em que cada crianga podera permanecer no local, assim como o tempo de realizagdo de
uma atividade para outra sera definida pelo SEBRAE-SP, e repassada a CONTRATADA na reunido de briefing.

23

CODIGO: C6-D6-1E-74-83-8F-DE-43-D0-E8-21-E2-3E-46-A7-99-46-1B-34-5E



SEBRAE

3.5.1.1.21. A CONTRATADA também sera responsavel pelo transporte, alimentagdo, uniformes,
equipamentos de EPI e tudo o quanto mais necessario para a sua equipe executar perfeitamente os servicos
contratados.

3.5.1.1.22. Cabera a CONTRATADA adotar todas as medidas cabiveis para resguardar a integridade fisica dos
participantes e menores, além de responder por eventuais acidentes que venham a ocorrer com eles no
momento da vivéncia, por qualquer agdo ou omissdo sua, de sua equipe técnica, responsavel ou qualquer
pessoa que lhe represente, ainda que em decorréncia de impericia, imprudéncia ou negligéncia.

3.6. SERVICOS ESPECIALIZADOS: ELABORAGAO E APLICACAO DOS CONTEUDOS PARA AS CRIANGAS
(RECREACAO)
3.6.1. A CONTRATA devera elaborar e aplicar os contelddos e atividades para as criangas e jovens

durante a Feira, diferenciando as atividades por ano escolar, conforme especificagOes ja citadas. O contetido
serd pautado em educagdo empreendedora, de maneira ludica e pedagdgica, seguindo eixos como:
cooperagdo, sustentabilidade, compreensdo de respeito ao proximo, socializacdo, estimulo a criatividade. A
estrutura de aplicagao das atividades recreativas serd de responsabilidade da CONTRATADA.

3.6.2. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica minima para aplicagdo das
atividades/dindmicas para as criangas e jovens. Os servigos devem atender as exigéncias deste instrumento e
as boas técnicas, dentro dos prazos requeridos.

3.6.3. A equipe de profissionais a serem disponibilizados de acordo com as areas de conhecimento
requeridas neste objeto.

3.6.4. O desenvolvimento das atividades junto as criangas devem atender a quantidade maxima de 720
criancgas/participantes por dia de evento. Sendo 10 criangas por sessdo, 8 sessdes por dia x 09 vagoes .

3.6.5. Totalizando 2880 criangas/jovens durante os 4 dias da Feira do Empreendedor.

3.6.6. As atividades terdo 40 minutos de duragdo com 10 minutos de intervalo entre cada atividade
(total 50 minutos) para realizagdo da higienizagdo e limpeza do local o procedimento é de responsabilidade da
CONTRATADA.

3.7. FORNECIMENTO DE CARRINHOS DE PIPOCA E CARRINHOS DE ALGODAO DOCE

3.7.1. A CONTRATADA deverd fornecer 02 carrinhos de pipoca e 02 carrinhos de algoddo doce, para

atender 3500 criangas/jovens que participardo das atividades durante a Feira do Empreendedor.

3.8. PARA OS SERVICOS DE CURADORIA, a contratada devera:

3.8.1. Elaborar, apresentar e monitorar a execugdo do cronograma dos servigos.

3.8.2. Elaborar a proposta técnica de curadoria da programacao do espago.

3.8.3. Disponibilizar 02 carrinhos de pipoca para atender as criangas participantes do espaco.

3.8.4. Disponibilizar 02 carrinhos de algodao doce para atender as criangas participantes do espago.
3.8.5. Os materiais para o desenvolvimento das atividades junto as criancas devem atender a

quantidade maxima de 720 criangas/participantes por dia de evento. Serdo 90 criangas por sessdo do 1° ao 9°
em 8 sessoOes por dia.
3.8.6. Total — 2880 durante os 04 dias de feira.
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3.8.7. As atividades terdo 40 minutos de duragdo com 10 minutos (totalizando 50 minutos ) de
intervalo entre cada atividade para realizagdo da higienizacdo e limpeza do local o procedimento é de
responsabilidade da CONTRATADA.

4. EQUIPE TECNICA ESPECIALIZADA

4.1. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica minima para a prestacao dos servigos de
forma a atender as exigéncias deste instrumento e as boas técnicas, dentro dos prazos requeridos.

4.2, Dependendo do volume de trabalho, a CONTRATADA deverd adequar a equipe de profissionais
disponibilizados, para atender a demanda com qualidade e dentro dos prazos estipulados.

4.3, A CONTRATADA deverd possuir, no minimo, por didria:

4.4. 01 (um) profissional na fun¢do de Gerente Administrativo.

4.4.1. Experiéncia: experiéncia anterior na area de Gestdo Administrativa, na area de Educagdo, de
preferéncia.

4.4.2. Atividades: acompanhar e monitorar a equipe de trabalho e as atividades.

4.4.3. Formagdo: Superior completo.

4.5, 09 (nove) profissionais na fungdo de Coordenador de atividades.

4.5.1. Experiéncia: experiéncia anterior em coordenagdo de atividades, na area de Educagdo, sendo 01

profissional de com experiencia em cada uma das areas apontadas :em Sustentabilidade, Economia criativa,
criatividade, inovagao, startup e metodologia vivencial.

4.5.2. Atividades: Coordenar a equipe de trabalho e as suas atividades.
4.5.3. Formagdo: Superior completo.
4.6. 10 (dez) profissionais na fungdo de Recepcionistas.
4.6.1. Experiéncia: experiéncia anterior na area de recep¢do e/ou atendimento.
4.6.2. Atividades: realizar atividades de recep¢do e cadastro das criangas e de seus responsaveis,
colocando as pulseiras e informando aos responsaveis o tempo maximo de permanéncia das criangas.
4.6.3. Formacdo: Ensino Médio completo.
4.7. 18 (dezoito) profissionais na funcdo de Recreadores.
4.7.1. Experiéncia: experiéncia anterior como monitor de recreagdo infantil, e habilidade em lidar com
criangas.
4.7.2. Atividades: Aplicar, acompanhar, vigiar e interagir com as criangas, bem como fazer o controle do
tempo nas atividades. Devera ser profissional capacitado e treinado.
4.7.3. Formacdo: Ensino médio completo.
4.8. 02 (dois) profissionais na fungdo de Auxiliar de Limpeza.
4.8.1. Experiéncia: experiéncia anterior como auxiliar de limpeza
4.8.2. Atividades: Realizar a higieniza¢do do espago e materiais utilizados com alcool 70% no intervalo
entre as atividades.
4.8.3. Formacdo: Ensino fundamental completo.
4.9, 01 (um) profissional na fun¢do de Robdtica com sucata.
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4.9.1. Experiencia: experiéncia anterior com elaboragdo e criagdo de robds com sucatas, levar em conta
a sustentabilidade e o reaproveitamento de materiais.

4.9.2. Atividades: Realizar oficinas de robdtica junto as criangas do Espago ESTACAO JEPP.

4.9.3. Formagdo: Ensino superior completo.

4.10. 01 (um) profissional na fun¢do de Gastronomia .

4.10.1. Experiencia: experiéncia anterior com elaboracgdo e criagdo de cardapios e receitas para jovens
com enfoque na correta alimentagdo de alimentos e receitas que sejam saudaveis , nutritivas e saborosas .
4.10.2. Atividades: Realizar oficinas de rgastronomia com as criangas do Espago ESTACAO JEPP.

4.10.3. Formag3o: Ensino superior completo em Gastronomia e/ou Nutricionista

4.11. A CONTRATADA deverd apresentar os documentos listados abaixo, de todos os profissionais da

equipe técnica, em até 04 (quatro) dias Uteis apds a assinatura do contrato.

4.12. Diplomas ou certificados de nivel médio para os profissionais: Recreacdo e Recepcionistas e nivel
superior para Gerente e Coordenador de Atividades na drea de Administracdo de Empresas ou Pedagogia e as
areas especificas solicitadas.

4.13. A comprovacdo da experiéncia de todos os profissionais se dara através de apresentagcao de
curriculo detalhado e/ou cépias de declaracbes emitidas pelas empresas em que o profissional atuou e/ou
registros na carteira de trabalho, e/ou contrato de prestacdo de servigos, referente as atividades a serem
executadas neste instrumento.

4.14. Comprovacdo de vinculo com todos os membros da equipe técnica, mediante a apresentacdo de
cOpia da anotagdo na carteira de trabalho ou contrato de prestagao de servigos e, no caso de socio, mediante a
apresentagao do ato constitutivo que comprove esta condigao.

4.15. Copia do CPF e RG de todos os membros da equipe técnica.

4.16. Ndo serdo aceitos como comprovantes de formacdo académica cdpias de pagamento de
mensalidade, histdrico escolar ou qualquer outro documento ndo listado nos itens anteriores.

4.17. A cada solicitacdo de substituicdo de um membro da equipe devem ser cumpridas as exigéncias
deste instrumento.

4.18. O SEBRAE podera solicitar a substituicdo do profissional, caso o servigo prestado ndo esteja de
acordo com a qualidade exigida neste Termo de Referéncia.

4.19. Os profissionais indicados somente poderdo ser substituidos, desde que possuam qualificacdes
iguais ou superiores, conforme previstos neste instrumento, o que se efetivara apds a anadlise dos mesmos
documentos exigidos neste instrumento, pelo SEBRAE, emitidos em favor dos substitutos.
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5. LOCAL, FORMA E PRAZO DE ENTREGA

5.1. O local da prestagdo dos servigos sera disponibilizado no Espago de Eventos da Sdo Paulo Expo,
localizado no Km 1,5 da Rodovia dos Imigrantes - Vila Agua Funda, CEP: 04.329-900, S&o Paulo - SP — Brasil -
Feira do Empreendedor 2025.

5.2. Os dias de realizagdo do evento serdo de 15 a 18 de outubro de 2025, com horario de
funcionamento das 10h00 as 20h00.

5.3. O servigos deverdo ser executados apos reunido de briefing, no prazo maximo de 04 (quatro) dias
Uteis apds emissdo da Ordem de Servico. A ser atendida conforme cronograma abaixo:

Data Horario Agao
10h00 Reunido de briefing para desenvolvimento dos conteudos.
(D)-4 10h00 Entrega da 12 versdo do briefing.
10h00 Entrega final dos conteldos das atividades.
Reconhecimento do espago e entrega dos materiais e
(D)-1 09h00 . - . -
equipamentos necessarios para a realizagdo das oficinas.
08h00 Abertura da Feira do Empreendedor/2025.
(D)-0 08h00 as 20h00 Periodo de realizacdo da Feira do Empreendedor/2025.
20h00 Encerramento da Feira do Empreendedor/2025.
5.4. O inicio do projeto consiste em reunido de briefing e apresentacdo do planejamento.
5.5. A CONTRATADA devera participar de reunido de briefing, apresentando planejamento, para

validacdo do SEBRAE-SP, o qual serd formalizado em ATA DE REUNIAO e utilizado como parametro de
desempenho e acompanhamento de execugdo.

5.6. As reunides tém o objetivo de validar/avaliar fase a fase, etapa a etapa, a evoluc¢do dos trabalhos
e possiveis acdes de contingéncia necessarias para o bom andamento do projeto.

5.7. O SEBRAE, em comum acordo com a CONTRATADA, podera negociar os prazos de entrega, uma
vez que ha uma data programada de realizagdo e preparativos da Feira do Empreendedor.

5.8. Para a execucgdo de cada etapa dos servigos previstos neste termo de referéncia, a CONTRATADA
deverd observar o cronograma abaixo definido:

ETAPA RESPONSAVEL(IS) PRAZOS
Solicitagdo da prestagdo de servigos e o Com antecedéncia de 02 dias
agendamento de reunido de briefing. Uteis antes da data de reunido.
Reunido de briefing. SEBRAE e CONTRATADA Inicio dos servigos

CURADORIA DA PROGRAMAGAO

Entrega de proposta técnica de Até 10 dias apos reunido de
_ CONTRATADA e
curadoria. briefing
Revisdo ou aprovacdo do SEBRAE. SEBRAE Até 02 dias uteis
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ETAPA RESPONSAVEL(IS) PRAZOS

Ajustes da proposta técnica de i .

. CONTRATADA Até 02 dias uteis
curadoria.

Definicao da agenda das atividades i .

SEBRAE Até 02 dias uteis
(ordenamento).
Entrega de sintese das atividades Até 01 dia util apds aprovacao
. . CONTRATADA
(sinopses da programacao). da proposta
Entrega das propostas técnicas das Até 20 dias antes do inicio da
~ . . CONTRATADA )
sessOes e materiais de apoio. Feira

Revisdo ou aprovagdo do SEBRAE-SP. SEBRAE Até 04 dias uteis

Ajustes das propostas técnicas das i L
o CONTRATADA Até 03 dias uteis

atividades.
SESSOES Das DINAMICAS/ATIVIDADES
L o Durante a Feira do
Realizagdo das atividades. CONTRATADA
Empreendedor
6. ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E RECEBIMENTO
6.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da

conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

6.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual serdo realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, pelo fiscal técnico do contrato designado pelo SEBRAE.

6.3. Durante a execu¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo n3o atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento.

6.5. Quando solicitado, a CONTRATADA devera fornecer ao SEBRAE-SP relatdrios referentes aos
servicos executados e /ou materiais entregues.

6.5.1. Os relatédrios serdo definidos em conjunto com a equipe técnica do SEBRAE-SP e poderao sofrer

atualiza¢des na medida em que o nivel de controle dos servigcos prestados se torne necessario.

7. ESTIMATIVA DE CONSUMO

7.1. As estimativas de quantidades constituem mera previsdao dimensionada, ndo estando o SEBRAE-
SP obrigado a realiza-las em sua totalidade, ndo cabendo a CONTRATADA o direito de pleitear qualquer tipo de
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reparagdo e/ou indenizagdo. Portanto, o SEBRAE-SP se reserva ao direito de, a seu critério, utilizar ou ndo as
quantidades previstas.

7.2. A CONTRATADA tera direito somente ao pagamento em contraprestagdo as quantidades
efetivamente consumidas, o que sera comprovado através das entregas efetuadas pela CONTRATADA e
aprovadas pelo SEBRAE-SP.

8. DOCUMENTAGAO ENTREGAVEL

8.1. Para conferéncia do SEBRAE, a CONTRATADA devera entregar relatério com relato de cada
atividade, depoimento dos participantes e fotos das atividades e publico, devendo, contudo, focar na

ambientacdo, sem individualizar os participantes, salvo autorizacdo por escrito dos participantes,

acompanhado da respectiva nota fiscal, demonstrando o perfeito atendimento ao publico em todos os dias da
feira. Os relatorios deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

8.1.1. Lista de presenca diaria da equipe disponibilizada pela CONTRATADA,;

8.1.2. Quantidade total do publico atendido por dia;

8.1.3. Fotos;

8.1.4. Fichas de registro dos participantes do espaco;

8.2. Os documentos relativos a habilitagdo da CONTRATADA deverao ser mantidos regulares e dentro

do prazo de validade, durante toda a vigéncia do contrato.

8.3. O SEBRAE podera exigir os documentos supramencionados a qualquer momento, para
conferéncia das condigdes necessdrias a manutengdo da adequada prestacdo de servigos.

9. SUBCONTRATACAO

9.1. Sera admitida a subcontratacdo, as expensas e riscos da parte da CONTRATADA, desde que
expressamente autorizada pelo SEBRAE-SP, limitado a 30% do valor total da proposta, para os seguintes
servigos:

9.1.1. Locagdo dos carros de pipoca e algodao doce.

10. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

10.1. A CONTRATADA devera adotar na execuc¢do do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e

de racionalizagdo no uso de materiais e servigos, com o objetivo de atender aos critérios de redugdo de
desperdicio, diminuicdo do uso intensivo de matérias primas, reciclagem, da ndo geracdo de residuos,
promover o uso consciente de recursos naturais, de modo que a prestagdo dos servigos seja ambientalmente

responsavel.
11. VIGENCIA
11.1. A prestacdo dos servicos tera vigéncia de 06 (seis) meses.
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12. GARANTIA CONTRATUAL DE EXECUGAO

12.1. Garantia equivalente a 2% (dois por cento) do valor global do contrato, em uma das modalidades
dentre aquelas previstas no art. 37, do Regulamento de LicitagGes e de Contratos do Sistema SEBRAE, a saber:

12.1.1. Caucgdo em dinheiro.

12.1.2. Fianca bancaria.

12.1.3. Seguro garantia.

12.2. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se assegurar o pagamento de todos os

eventos indicados abaixo:

12.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigac¢des nele previstas;

12.2.2. Prejuizos causados ao SEBRAE-SP, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
12.2.3. Multas aplicadas pelo SEBRAE-SP a CONTRATADA; e

12.2.4. Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndao adimplidas pela
CONTRATADA.

12.3. A garantia ofertada devera possuir o mesmo prazo de vigéncia do contrato.

12.1. Caso haja renovagdo do contrato ou ajuste de precos, deverdo ser feitas as adequagGes

necessarias quanto ao valor, vigéncia e cobertura da garantia prestada.
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ANEXO DA PROPOSTA COMERCIAL

Ao

Servigo de Apoio ds Micro ¢ Pequenas Empresas do Estado de Sao Paulo - SEBRAE-SP
Processo n® 055872025

Pregho Eletrdnico no 9005872025

Validade da Proposta: 90 (noventa) dins

Razfio Socal: Escape Franquias LTDA
CNPJ. 25.118.5120001-88

Telefone: 115102-2728

E-mail: sirley@escape60.com. br

Contato: Sirley Freitas Honorato Pontes

QUANTIDADE
ITEM DESCRCAO UN. |QTD.|DARA| o VALORUNIT. | VALORTOTAL
T\Laaboraqaodosoomwdos em educagao 2 1 55 36.750,00 | RS 36.750,00
empreendedora
2 |Curadoria Geral Servico| 1 - 1 RS 24.960,21 |RS 24.960,21
3 |Coordenagao e controle de espagos Sevico| 1 | - 1 RS 24.960,11 | RS 24.960,11
4 |Realizagdo das dinamicas /atividades. Sessdo| 8 4 32 RS780,01 |RS 24.960,.32
5 |Fomedmento de carrinho de pipoca Diaria| 2 8 RS 1.279,41 |RS 10.235,28
6 |Fomeamento de caminho de algodao doce. | Diaria| 2 8 RS 1.329,26 |RS 10.634,08
VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 132.500,00

— VAD &%

José Roberto Sgymorjotvicz

Sio Paulo, 28 dejjulhod 202
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

060 -Proc. 0558-25 - Estagdo JEPP - Feira do Empreendedor 2025

O documento acima foi proposto para assinatura digital através da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search?codigo=C6-D6-1E-74-83-8F-DE-43-D0-E8-
21-E2-3E-46-A7-99-46-1B-34-5E acesse o site
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search e digite o codigo abaixo:

CODIGO: C6-D6-1E-74-83-8F-DE-43-D0-E8-21-E2-3E-46-A7-99-46-1B-34-5E
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status &(s&o):

Jose Roberto Szymonowicz - 260.***.***-75 - 05/08/2025 18:41:15
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 201.%* *** **5

Reinaldo Pedro Correa - 813.%**.***-20 - 06/08/2025 16:15:25
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 136.%**.*** **Q

Marco Antonio Scarasati Vinholi - 326.***.***-62 - 07/08/2025 17:23:16
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 147 % %% **2

Nelson de Almeida Prado Hervey Costa - 251.******-80 - 08/08/2025 08:49:22
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 191 ¥ *** **g

PROTOCOLO DE TESTEMUNHA(S)

SIRLEY FREITAS HONORATO PONTES - 303.***.***-92 - 05/08/2025 15:26:27
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 191.7%* *** **g

Ana Maria de Araujo Brasilio - 042.%**.***-45 - 06/08/2025 13:25:28
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 136.%** *** **8
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